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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORANGA

GABINETE DO PREFEITO
LET COMPLEMENTAR N* 039 DE 20 DE MAIO DE 2022,

Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N° 039 DE 20 DE MAIO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a Conceder Revisdo Anual Geral dos Vencimentos dos Servidores Piblicos do Municipio de Itaporanga no exercicio de 2022. Altera a Matriz Salarial constante
do Anexo I da Lei Complementar n® 16 de 20 de julho de 2015 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAPORANGA, ESTADO DA PARAIBA, no exercicio das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 64, inciso V, da Lei Organica Municipal:
Fago saber que a Camara Municipal aprovou ¢ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a conceder Revisdo Geral Anual, para o exercicio 2022, dos vencimentos dos Servidores Pibicos do Municipio de Itaporanga, regidos pelo Estatuto dos
Servidores Pablicos Municipais, Lei Complementar n°® 04 de 28 de novembro de 1996 ¢ pelo Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragio, Lei Complementar n® 16 de 20 de julho de 2015 ¢ suas alteragdes.

Parégrafo Gnico — A Revisdo Geral Anual dos Vencimentos de que trata o caput do artigo 1°, ndo abrangeré os Servidores Publicos Municipais cujos vencimentos sdo equivalentes ao valor do saldrio minimo vigente ¢
aos servidores pertencentes s categorias dos Agentes Comunitdrios de Saude, Agentes de Combate as Endemias (Visitador Sanitario) e os Profissionais do Magistério Piblico Municipal, que ja possuem pisos
nacionais ¢ data-base definidos por leis especificas, nos termos do art. 57, caput e § 1° ¢ inciso 111, da Lei Complementar n° 16 de 20 de julho de 2015.

Art. 2% A Revisdo Geral Anual de que trata o Art. 1° seré concedida, a partir de 1° de maio de 2022, pela aplicagdo do indice de 12,13% (doze virgula treze por cento) sobre o vencimento bésico dos Servidores
Piblicos Municipais, de que tratam o art. 1° ¢ Paragrafo tinico desta lei, praticado no exercicio de 2021 e dos vencimentos basicos equiparados a0 minimo nacional em razdo da defasagem da matriz salarial sobre o
valor do salario-minimo nacional fixado no inicio do exercicio de 2022.

Art. 3° Para fins de aplicagdo do percentual de revisdo fixado por esta lei, ficam alterados os valores das Tabelas da Matriz Salarial dos Servidores Piblicos Municipais, especificados no Anexo 1, da Lei
Complementar n° 16 de 20 de julho de 2015, que passam a vigorar de acordo com os valores constantes no Anexo Unico desta Lei.
§ 1°. Os valores revisados com indice do Art. 2° desta lei, constantes das Tabelas da Matriz Salarial serdo pagos aos Servidores Publicos Municipais, retroativamente, a partir da Data-Base de 1° de maio de 2022.

Art. 4°. A Tabela Matriz do Nivel Elementar, cujos vencimentos sdo equivalentes ao valor do salario minimo vigente, fica lizada de acordo com o saldrio minimo nacional atual vigente, definido pelo governo
federal para o exercicio 2022.

Art, 6° As despesas advindas da presente Lei serdo custeadas com recursos ordinarios do Orgamento Anual vigente.
. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus efeitos retroativos a partir de 1° de maio de 2022, revogando-se as disposigdes em contrério.
Gabinete do Prefeito Constitucional de Itaporanga - PB, em 20 de maio de 2022.

DIVALDO DANTAS
Prefeito Constitucional

LEI COMPLEMENTAR N° 039 DE 20 DE MAIO DE 2022.

ANEXO UNICO

ANEXO

LEI COMPLEMENTAR N° 016/2015

PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO

MATRIZ SALARIAL DO PLANO DE CARGOS, CARREIRA E REMUNERACAO - CARGOS EFETIV

1- CARGOS QUE COMPOEM O GRUPO DE ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR

ADVOGADO - CREAS - ANS 500.01
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)

A B (o D £ ¥ G " i y K
NIVEL | 01 1.831,83 189594 1.962.30 203098 2.102.07 2.175.64 2.251,79 2.330,60 241217 2.496.60 2.583.98
NIVEL 2 015,01 2.085.54 2,158,553 2.234.08 231227 2.393.20 247697 2.563,66 2.653.39 2.746.26 284237
NIVEL 3 2.216.51 2.294.09 237439 2.457.49 2.543.50 2.632.52 2.724.66 2.620.03 291873 3.020.88 312661
NIVEL 4 243817 2.523.50 261182 2.703.24 2.797.85 2895.78 2.997.13 3.102,03 3.210.60 332297 343927
AGENTE DE DESENVOLVIMENTO - ANS 500.02
NIVEIS DE PROMOGAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)

A B e D E ¥ G " | 0 K
NIVEL | 02 1.831,83 1.695,94 1.962,30 203098 2.102,07 2.175,64 2.251,79 241217 2.496,60 258398

L2 2.015,01 2.085.54 2.158.53 223408 231227 2.393.20 247697 2.563.60 2.653.39 2.746.26 284237
0 221651 2.294.09 237439 245749 2.543.50 2.632.52 2.724,66 2.820,03 2918,73 3.020.88 312661

NIVEL 4 2.438,17 2.523,50 2611,82 2.703.24 2.797.85 280578 2.997.13 3.102,03 3.210,60 97 343927
ASSISTENTE SOCIAL - ANS 500,03
NIVEIS DE PROMOGAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)

A B c D E F G H 1 0 K
NIVEL | 10 183183 1.895.94 1.962.30 2.030.98 2.102.07 2.251.79 2.330.60 241217 2.496.60 2.583.98
NIVEL 2 201501 2.085.54 215853 223408 231227 247697 2.563.66 2.653.39 2.746.26 284237
NIVEL 3 221651 2.204.09 2374.39 245749 254350 263252 2.724.66 282003 291873 3.020.88 3.12661
NIVEL 4 2.438.17 2.523,50 2611.82 2.703,24 2.797,85 2.895.78 2.997,13 3102,03 3.210.60 332297 3439.27
BIBLIOTECARIO - ANS 500.04
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA (QUANT. [PROGRESSA0 EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)

A B c D E F G " | f K
NIVEL | 02 1831.83 189594 1.962.30 203098 210207 2.175.64 2.251,79 2.330.60 241217 2.496.60 2.583.98
NIVEL 2 2.015.01 2.085,54 2.158,53 2.234.0 2.312,27 239320 2.476.97 2.563,66 2.653.39 2.746.26 284237
NIVEL3 221651 2.204.09 237439 2.457.49 2.543.50 263252 2.724.66 252003 291873 3.020.5% 3.126.61
NIVEL 4 2.438.17 523,50 261182 2.703.24 2.797.85 2.595,7% 2.997,13 3.102,03 3.210.60 332297 343927
BIOMEDICO - ANS 500,05
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSA0 EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)

A B c D £ ¥ G " | 1 K
NIVEL | 03 183183 189594 196230 2.03098 2.102,07 2.175,64 2.251,79 2.330,60 241217 2.496,60 258398
NIVEL 2 2.015,01 2.085,54 2.158,53 2.234,08 231227 2.393,20 247697 2.563,66 2.653.39 2.746,26 2.842,37
NIVEL 3 2.216,51 2.294,09 2374,39 2.457,49 2.543,50 2.632,52 2.724,66 282003 291873 3.020.88 312661
NIVEL 4 2.438,17 2.523,50 261182 2.703.24 2.797.85 2.895,78 2.997,13 3.102,03 3.210.60 332297 343927
PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FISICA - ANS 500.06
NIVEIS DE PROMOGAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSA0 EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (R$)

A 0 9 D E F G H | g K
NIVEL | 6 1.631,83 159594 1.962,30 2.03098 2.102,07 2.175,64 2.251,79 2.330,60 241217 2.496,60 2.583,98
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NIVEL 2 201501 2 085,54 2.158,53 223408 231227 393,20 247697 2.563,66 653,39 2.746.26 284237
NIVEL 3 2.216.51 204,09 237439 245749 2.543,50 263252 2.724,66 28200 291873 3.020,88 312661
NIVEL 4 243817 2.523.50 261182 2.703,24 2.797.85 2 895,78 2.997,13 310203 3.210,60 332297 343927
ENFERMEIRO - ANS 500.07
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)
A B C D E G " | 4 K
NIVEL | 28 183183 1.595,94 196230 2030,9% 2.102,07 2.175,64 2.251,79 2.330,60 2.412,17 2.496,60 2.583,98
NIVEL 2 2.015.01 2,085.54 2.158.53 2.234.08 27 2.393.20 2476.97 2.561.66 2.653.30 2.746.26 284237
NIVEL 3 221651 2.204.00 237439 2.457.49 2 543.50 2632.52 2.724.66 282003 291873 3.020.8% 312661
NIVEL 4 243817 2.523.50 261182 2.703.24 2.797.85 2 805,78 200713 110203 3.210.60 332297 343927
ENGENHEIRO AGRONOMO - ANS $00.08
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSA0 EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)
A B rd D ¥ ¥ " 1 1 K
NIVEL 1 02 1.831.83 1.895,94 196230 203098 2.102.07 2.175,64 2.251,79 2.330.60 241217 2.496.60 2.583.98
NIVEL 2 2.015.01 2.085.54 2.158.53 2.234.08 231227 2.103.20 247697 2.563.66 2.653.39 2.746.26 284237
NIVEL 3 2216.51 2.294.09 237439 2457.49 2.543.50 2632.52 2.724.66 2.820,03 2.018.73 1020.88 3.126.61
NIVEL 4 2 438.17 2.523.50 261182 2703.24 2.707.88 2.895.78 2.007.13 102,03 3.210.60 13297 343027
ENGENHEIRO CIVIL - ANS $00.09
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)
A B [ n E F G " I g K
NIVEL | 02 1.831.83 189594 1.962.30 203098 2.102.07 2.175.64 2.251.79 241217 2.496. 2.583.98
NIVEL 2 201501 2.085.54 2.158.52 2 214,08 231227 203,20 247697 2 651,39 2.746.26 284237
NIVEL 3 2.216.51 2.204.00 237430 245749 543,50 2612.52 2.724.66 282003 2.918.73 1020.88 112661
NIVEL 4 2438.17 2.523.50 261182 2.703.24 2.797.85 2895.78 2.997.13 310203 3.210.60 332297 343927
ENGENHEIRO FLORESTAL - ANS $00.10
MVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)
A B c D E ¥ " | g K
NIVEL | | 153183 1.495,94 1.962.30 2.030,9% 2.102.07 2.175.64 225179 2 330,60 241217 2 496,60 IR
NIVEL 2 201501 2.085,54 2.234,08 239320 247697 2.563,66 265339 2.746,26 284237
NIVEL 3 2.216,51 2.204,00 2.457.49 2.543,50 2.632,52 2.724,66 2.820,03 291873 3.020,8% 3.126,61
NIVEL 4 2.523.50 261182 270324 2.797.85 2 595,78 2.997,13 3.102,03 3.210,60 332297 143927
ENGEHEIRO AMBIENTAL - ANS £00.11
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA (QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)
A B c D E G H ' .v K
NIVEL | | 183183 1,895,94 1.962,30 2.030.98 2.102.07 2.175.64 2.251.70 241217 2.496.60 2.583.9%
NIVEL 2 2.015.01 2.085.54 2.158.53 2.234.08 31227 393,20 247697 2.563.66 2653.39 2.746.26 284237
NIVEL 3 221651 2.294.09 2374.39 245749 2.543.50 2.632.52 2.724.66 2 ¥20,03 291873 3.020.58 312661
NIVEL 4 243817 2.523.50 2611.82 2.703.24 2.797.85 2.805.78 2.907.13 3.102.03 3.210.60 132297 343927
FARMACEUTICO - ANS 500.12
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSA0O EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)
A U C D £ ¥ G H 1 1 K
NIVEL | 04 1.831.83 180504 1.962,30 2.030.9% 2.102.07 2.175.64 2.251,70 2.330.60 241217 2.496.60 2.583.98
NIVEL 2 201501 2.085.54 2.158.53 223408 231227 2.303.20 247697 2.563.66 2.633.30 2.746.26 284237
NIVEL 3 221651 2204,00 237439 245749 2.543.50 263252 2.724.66 2.820.03 201873 302088 312661
NIVEL 4 2438.17 2.523.50 2611.82 270324 2.797.85 2.805.78 2.997.13 310203 1.210.60 132297 143027
FISIOTERAPEUTA - ANS 500,13
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA (QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)
A B c D E F G " I 4 K
NIVEL | 09 1.831.83 180594 1962.30 203098 210207 217564 2.251.79 233060 241217 2.496.60 258398
NIVEL 2 201501 2.085.54 2.158.53 223408 231227 2.393.20 247697 2.563.66 2.653.39 2.746.26 2842.37
NIVEL 3 221651 2.204.09 237439 2457.49 2.543.50 263252 2.724.66 282003 201873 1.020.88 11661
NIVEL 4 243817 2.523.50 261182 2.703,24 2.797.85 2.895,7% 2.997.13 3.102,03 3.210,60 3.32297 3.439.27 |
FONOAUDIOLOGO - ANS £00.14
MVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)
A 0 c D E ¥ G " 1 ) K
NIVEL | 02 183183 195,94 1.962.30 2.030.9% 2.102,07 2.175.64 2.251.79 2330.60 241217 2.496.60 2.5K3.9%
NIVEL2 201501 2.085,54 2158,53 2.234,08 231227 2.393,20 247697 2.563,66 2.653,39 2.746,26 284237
NIVEL 3 216,51 229409 237430 2.457,40 2.543,50 2.632,52 2.724.66 282003 291873 3.020,88 3.126,61
NIVEL 4 438,17 2.523,50 2611.82 2.703,24 2.797,85 2.895,78 2.997,13 3.102,03 321060 332297 343927
MEDICO VETERINARIO - ANS $00.15
NVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)
A B e D E F G H | 4 K
NIVEL 1| 02 183183 1895,94 1962.30 2.0309% 2.102.07 2.175.64 2.251.79 2.330.60 2412.17 2.496.60 2.5K3.9%
NIVEL 2 2.015.01 2.085.54 2.234.08 231227 2.393.20 2.476.97 2.561.66 2.653.39 2.746,26 284237
NIVEL 3 2.216.51 229400 245749 2.543,50 2.632.52 2.724.66 2.820.03 291873 3.020.88 312661
NIVEL 4 243817 2.523.50 261182 2.703.24 2.797.85 2.805,78 2.907.13 110203 321060 132207 343027
MEDICO CLINICO GERAL - PSF - ANS $00.16
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)
b L c p E ¥ G H i 1 K
NIVEL | 10 1.831.83 105,94 1962.30 203098 2.102.07 2.175.64 2.251.79 2330.60 2.412.17 2.496.60 2.583.9%
INIVEL 2 201501 2.085.54 2158.53 223408 231227 2.393.20 247697 2.563.66 265330 2.746.26 284237
NIVELS 21651 220409 237430 245749 2 543.50 2632.52 2.724.66 282003 2918.73 102088 3112661
NIVEL 4 2.438.17 2523.50 2611582 270324 2797.85 2895.78 2997.13 310203 3.210.60 12297 143027
MEDICO AUDITOR - ANS 500.17
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA (QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)
A B c D E F G H | 1 K
NIVEL | 01 183183 1.595.94 196230 2.030.98 210207 2.175.64 2251.79 2330.60 2412.17 2.496.60 2.583.98
NIVEL 2 2.015.01 2.085.54 215853 2.234.08 231227 2393.20 247697 2.563.66 2 653,30 2.746.26 2.842.37
NIVEL 3 2.216.51 2.294.09 237439 245749 2 543,50 2632.52 2.724.66 252003 2.918.73 102088 312661
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[mvers l | G Jps2:.50 | EXEIE | Jr197.85 Jos0sas | [ 020 l; 21060 332297 | Jsugvﬁ
NUTIRCIONISTA - ANS 500.18
NVELS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. ES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)
A 0 c D E ¥ G " | 0 K
| NIVEL | vs 183183 1.895.94 196230 2.030.9% 2.102,07 2.175,64 2.251.79 233060 241217 2.496.60 2.5K3,9%
NIVEL 2 201501 2.085,54 158,53 2.234,08 2.393,20 247697 2.563.60 2.653,39 2.746,26 284237
NIVEL 3 2.216,51 2.294,09 237439 2.457,49 2.543,50 2.632,52 2.724,66 252003 291873 302088 3.126,61
NIVEL 4 2.438.17 252350 261182 2.703.24 2.797.85 2.895.7% 2.997.13 3.102.03 3.210.60 332297 343927
ODONTOLOGO - ANS 500.19
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSAO EM CLASS| GRAUS - VALORES EM REAL (RS)
A B C D E ¥ G " | f K
NIVEL | 15 183183 1895.94 1.962.30 2.030.9% 2.251,79 2.330.60 241217 2.496,60 2.553.98
NIVEL 2 201501 2.085,54 2.158.53 223408 247697 2.563.66 2.653.39 2.746,26 284237
NIVEL 3 221651 224,09 237439 245749 2.724.66 282003 2918.73 3.020,88 3.12661
NIVEL 4 2.438,17 2.523,50 261182 2.703.24 2797.85 2.595.78 299713 3.102.03 3.210.60 332297 343927
PEDAGOGO (ORIENTADOR SOCIAL) - ANS 500.20
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA (QUANT. SRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)
A B c D E F G H | n K
NIVEL | 05 153183 1.895,94 1.962,30 203098 2.102,07 2.175.64 2.251,79 2.330.60 241217 2.496.60 2.583.98
NIVEL 2 201501 215853 223408 231227 247697 2.563.60 265339 2.746.26 284237
NIVEL 3 221651 237439 245749 2.543.50 2.724.60 282003 291873 3.020.88 3.12661
NIVEL 4 2438.17 261182 2703.24 797,85 997,13 310203 3.210.60 332297 343927
PSICOLOGO - ANS 50021
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA (QUANT. PROGRESS 10 EM CLASSES OU 'ALORES EM REAL (RS)
A B (] D E F G H | 0 K
NIVEL | us 183183 159594 1.962,30 2.030.98 210207 217564 2.251,79 233060 241217 2 496,60 2.553,95
NIVEL 2 2.015.01 2.085.54 2.158,53 2234.08 2.312,27 393,20 247697 2.563.66 265339 2.746.26 284237
NIVEL 3 2.216.51 229409 237439 245749 254350 263252 2.724.66 282003 2918.73 3.020.8% 312660
VEL4 438,17 2.523,50 261182 2.703,24 2.797,85 2.895,78 299,13 3.102,03 3.210,60 332297 3.439,27
ZOOTECNISTA - ANS 500.22
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA (QUANT. PROGRESSAO EM CLAS:! SRAUS - VALORES EM REAL (RS)
B B C D E o G " | 0 K
NIVEL | 01 153183 159594 1.962.30 203095 210207 2.175.64 2.251,79 241217 2.496.60 25K3.9%
NIVEL 2 2.015.01 2.085.54 2.158.53 223408 227 2.476.97 265339 2.746.26 284237
NIVEL 3 221651 2.294.09 237439 2.457.49 2.543.50 2.724.66 282003 291873 3.020.88 3.126.61
NIVEL 4 2.438.17 2.523.50 261162 2.703,24 2.797.85 2.895.78 2.997,13 3.102.03 3.210.60 343927
ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO - ANS 500.01
NIVEIS DE PROMOGAO NA CARRE QUANT. PROGRESSA0 EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)
A B (o D E ¥ G " | g K
NIVEL | | 183183 189594 1.962.30 203098 2.102,07 2.175,64 2.251.79 241217 2.496.60 2.583,98
NIVEL 2 2.015,01 2.085,54 2.158,53 2.234,08 2.312,27 2.393,20 2.476,97 265339 2.746.26 284237
NIVEL 3 2.216.51 2.294,09 237439 245749 2.543,50 2.632.52 2.724.66 2.820,03 291873 302088 3.12661
NIVEL 4 2438.17 252350 261182 2.703.24 2.797.85 2.895,78 2.997,13 310203 3.210.60 132297 343927
11 - CARGOS QUE COMPOEM O GRUPO DE ATIVIDADES DE NiVEL INTERMEDIARIO
ASSISTENTE ADMINISTRATINO = ANI 200.01
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSA0 EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)
A B c D E ¥ G " | 0 K
NIVEL | 40 135900 1.406,57 145579 1.506,75 159,48 1.614,07 167056 1.729,03 1.789,54 1.852,18 1.917,00
NIVEL 2 1.494,90 1.547.22 1.601,37 1.657,42 171543 1.775,47 1.837.61 1.901,93 1.968,50 2.037,40 2.108,70
NIVEL 3 1.644.39 170194 176151 1.823,16 1.886,98 1.953,02 2.021.38 209212 2.165.35 224113 2.319,57
GENTE DE DESENYOLVIMENTO RURAL - ANI 200,04
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)
A 0 C D E ¥ G " | 0 K
NIVEL | 04 1.359.00 1.406,57 1455,79 1.506,75 1.559.48 1.614.07 1.670.56 1.729.03 1.789.54 185218 191700
NIVEL2 149490 154722 1601.37 1.657.42 171543 177547 1837.61 1.901.93 1.968.50 2.037.40 2.108,70
NIVEL 3 1.644.39 1.701.94 176151 182316 1.886.98 1.953.02 202138 2092.12 2.165.35 224113 2.319.57
AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO — AN 200.05
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)
A B c D E ¥ G H | i K
NIVEL | 10 1.359.00 1.406.57 145579 1.506,75 159,48 1614.07 1.670.56 1.729.03 178954 185218 1.917.00
NIVEL 2 149490 1.547.22 160137 165742 171543 177547 183761 150193 1.968.50 203740 2.108.70
NIVEL 3 164439 1.701,94 176151 1823,16 1.886.98 1.953,02 202138 2.092,12 2.165.35 224113 231957
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL - ANI 200.06
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)
A B c D E ¥ G H I b K
NIVEL | 17 1.359.00 1.406.57 145579 150675 155948 1.614.07 1.670,56 1.729.03 1.789.54 185218 1.917.00
NIVEL 2 149490 1 547,22 160137 1.657,42 171543 1.775.47 183761 190193 1.968.50 203740 2.108,70
NIVEL 3 1.644.39 1.701.94 176151 123,16 1.886,98 1.953.02 021,38 2.092,12 2.165.35 224113 231957
FISCAL DE OBRAS PUBLICAS E SERVICOS URBANOS - ANI 200.09
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSA0 EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)
A 0 c D £ ¥ G i f 0 K
NIVEL | 08 1.359,00 1.406,57 1.455,79 1.506,75 1.559.48 1.614.07 1670.56 172903 178954 185218 1.917,00
NIVEL 2 1.494.90 154722 1.601,37 1.657,42 1.715.43 1.775.47 183761 190193 1.968.50 203740 2.108,70
NIVEL3 164439 1.701,94 1.761,51 1823,16 1.86,9% 1.953,02 2.021,38 2.092,12 2.165,35 2.241,13 231957
MONITORES - ANI 200.10
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)
A [u —Ic |o e |G | In II IJ [x
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NIVEL | 0s 1.359.00 1.406,57 1.455,79 1.506,75 1.559.4% 161407 1.670,56 1.729,03 1.789,54 1.852,18 191700
NIVEL 2 1.494,90 1.547,22 1.601,37 1.657,42 171543 177547 183761 1.901,93 1.968.50 2.037,40 2.108,70
NIVEL 3 1.644.39 1.701,94 176151 182316 188698 195302 202138 2.002,12 2,165, 2.241,13 2.319,57
TECNICO EM ENFERMAGEM - ANI 200.13
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)

A n c D E ¥ G " | .l K
NIVEL | 23 1359,00 1.406,57 145579 1.506,75 155048 1.614,07 1.670,56 1.720,03 1.789,54 1.852,1% 1.917,00
NIVEL 2 1.494.90 1.547.22 1.601.37 1.657.42 1.715.43 1.775.47 1837.61 1.901,03 1.968,50 2.037.40 210870
NIVEL 3 1.644.30 1.701,94 1.761.51 182316 188698 1953.02 2.021.3% 2.002.12 2.241.13 2.319.587
TECNICO EM INFORMATICA - AN1 200.14
NIVEIS DE PROMOGAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)

A B c D ¥ ¥ G H | J K
NIVEL | 08 1.359,00 1.406.57 1.455.79 1.506.75 1.559.48 1.614,07 1670.56 172003 1.789,54 185218 1917,00
NIVEL 2 1.494.90 1.547.22 1.601.37 1.657.42 1.715.43 1.775.47 1.837.61 1.901,93 1.968.50 2.037.40 2.108.70
NIVEL 3 1.644.39 1.701.94 1.761.51 182316 1.886.98 1.953.02 2021.38 200212 2.165.35 2.241.13 231957
TECNICO EMAGROPECUARIA - AN1 200,15
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU 'ALORES EM REAL (RS)

A B C D E F G H I ) K
NIVEL | 02 1.359,00 1.406,57 145579 1.506.75 1.559.48 1.614.07 1.670.56 1.720,03 1.789,54 185218 191,00
NIVEL 2 1.494.90 1547.22 160137 1657.42 1.715.43 1.775.47 1.837.61 190193 1.968.50 2.037.40 2.108.70
NIVEL 3 1.644.39 1.701.94 176151 1.823.16 1.886.98 1.953.02 2.021.38 2.092.12 2.165.35 2.241.13 231957
TECNICO EM RADIOLOGIA - ANT 200.16
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA (QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)

A B c D E F G H 1 | K
NIVEL | 02 1.359.00 1.406.57 145570 1.506.75 1550.48 1.614.07 1.670.56 172003 1.780.54 185218 1.917.00
NIVEL 2 1.494.90 154722 1.601.37 1657.42 171543 1.775.47 183761 1.901.93 1.968.50 2037.40 2.108.70
NIVEL 3 1.644.39 1.701.94 176151 182116 186,98 1953.02 2.021.3% 2.002.12 2.165.3 224113 231957
TECNICO EM LABORATORIO - AN 200.17
NVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)

A B c D 3 F G " 1 i K
NIVEL | 02 1.359.00 1.406.57 150675 1559.4% 161407 1.670.56 1.729.03 1.7%9,54 1852.1% 1.917.00
NIVEL 2 1.494.90 154722 1.601.37 1.657.42 171543 1.775.47 1537.61 1.901.93 1.968.50 2.037.40 2.108,70
NIVEL 3 1.644.39 1.701.94 176151 152316 1.KK6.9% 1953.02 2.021.3% 2.002.12 216535 2.241.13 2319.57
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO - ANI 200.19
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)

A B 0 D E F G " I J K
NIVEL | 03 1.359,00 1.406,57 145579 1.506,75 1.559.48 161407 1.670.56 172003 1.789,54 1.852,1% 1.917,00
NIVEL 2 1.494,90 1.547,22 160137 1.657.42 171543 177547 1.837.61 1.901.93 1.968,50 2.037,40 2.108,70
NIVEL 3 164,39 1.701,94 1.761.51 1.823,16 1.886,98 1953,02 2.021,38 2.002,12 2.16: 2.241,13 2319,87
MOTORISTA - ANI 200,20
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)

A 0] c D E F G " | 4 K
NIVEL 1 27 1.359.00 1.406,57 145579 1.506,75 1.559.48 1.614.07 1.670.56 1.720,03 1.789,54 1.852,18 1.917,00
NIVEL 2 1.494.90 1.547.22 160137 1.687,42 1.715,43 1.775.47 1.837.61 1.901,93 1.968.50 2.037.40 2.108,70
NIVEL 3 1644, 1.701.94 1.761.51 1823,16 1.886.98 1.953.02 2.021.38 2.092.12 2.165.35 2.241.13 2.319.57
CUIDADOR (CRECHE) - ANI 200.21
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)

A 0 c D E ¥ G H | i 3
NIVEL | 09 1.359,00 1.406,57 1.455.79 150675 161407 1.670.56 172003 1.789,54 185218 1.917,00
NIVEL 2 1.494.90 1.547.22 1.601.37 1.657,42 1.715.43 1.775.47 183761 1.901.93 1.968.50 2.037.40 Sk
NIVEL 3 1.644.30 1.701.94 1.761.51 182316 1.886,98 1.053.02 2.021.38 2.002.12 2.165.35 2.241.13 2.319.57
CONDUTOR SOCORRISTA - SAMU - ANT 20022
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSA0 EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)

A B te] D E ¥ G H 1 4 K
NIVEL | 00 1.359.00 140657 145570 1.506.75 1.559.48 1.614.07 1.670.56 1.720.03 1.789.54 1.852,18 1.917,00
NIVEL 2 1.494.90 1547.22 160137 1.657.42 1.715.43 1.775.47 1.837.61 1.901.93 1.968.50 2.037.40 2.108.70
NIVEL 3 1644.39 1.701.94 176151 182316 1886.98 195302 2.021.38 2.002.12 2.165.35 224113 2319.57
INSPETOR DE ALUNOS - AN1 200.23
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)

\ B C D E F G H I i K
NIVEL | 02 1.359,00 1.406.57 145579 1.506,75 1.559.48 1614.07 1670.56 172003 1.789.54 1.852.18 1.917.00
NIVEL 2 1.494.90 1.547.22 160137 1.657.42 171543 1.775.47 1.837.61 190193 1.968.50 037,40 2.108.70
NIVEL 3 1.644.39 1.701.94 176151 182316 | §86.9% 1.053,02 2.021.38 2.002.12 2.165.35 224113 231957
MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS - ANI 200.24
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)

A B C D 13 F G " I i K
NIVEL | 03 1.359.00 1.406,57 1.506.75 1.550.4% 161407 1.670,56 172903 1.789.54 [ESAT 1917.00
NIVEL 2 1.494.90 1.547.22 1.601.37 165742 171543 1.775.47 183761 1.901.93 196850 2.037.40 2.108.70
NIVEL 3 1.644.39 1.701.94 1.761.51 152316 1KR6.9% 1.953.02 2.021,3% 2.092,12 2.165.35 224113 2.319.57
(OPERADOR DE TRATORES E MAQUINAS PESADAS - ANT 200.2§
NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA (QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)

A B (s D k. ¥ G " i 0 K
NIVEL | 05 1.359,00 1.406,57 145579 1.506,75 1.550.48 1.614,07 1.670,56 172003 1.780.54 185218 1917.00
NIVEL 2 1.494,90 1.547,22 1.601,37 1657.42 171543 1.775.47 183761 1.901,93 1.968,50 2.108,70
NIVEL 3 1.644.39 170194 1.761,51 152316 1 X86,9% 195302 2.021.3% 2.092,12 2.165,38 2319.57

111 - CARGOS QUE COMPOEM O GRUPO DE ATIVIDADES DE NiVEL ELEMENTAR
CARGOS CODIGO ANE 100.01 a ANE 100.22
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REAJUSTADA COM BASE NO SALARIO MINIMO

NIVEIS DE PROMOCAO NA CARREIRA [QUANT. PROGRESSAO EM CLASSES OU GRAUS - VALORES EM REAL (RS)
A B C D E F G " 1 ) K
NIVEL Unico 1212.00 1.254.42 1.298,32 134371 1.390.80 143948 1.489.86 1.542,00 1.59597 1.651.83 1.709.65
Gabinete do Prefeito Constitucional de Itaporanga - PB, em 20 de maio de 2022.
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